Coordinacién de
Desarrollo Social

GOBIERNQ DE JALISCO

ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE EJERCICIO DE DERECHOS ARCO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL.

En la ciudad de Guadalgjara, Jalisco, siendo las 10 horas con 13 minutos del dia 12 de
febrero de 2019, en la Sala de Juntas de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo
Social, ubicada en Avenida Ameéricas 599, edificio Cuauhtémoc, Piso 10, en la Colonia
Lomas de Guevara de la Civdad de Guadalgjara, Jalisco en cumplimiento de lo
establecido en los articulos 25, 27, 28, 29 y 30 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y los articulos 13 fraccion ll, 15y
16 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales de la Administracion Publica Centralizada del Estado de Jalisco, se
reunieron con la finalidad de dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 59 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y
sus Municipios, la C. Norma Alicia Diaz Ramirez, en su cardcter de Presidenta del Comité de
Transparencia, la C. Leticia Gonzdlez Ceballos, en su cardcter de Directora Juridica y de
Transparencia y el C. Christian Fabidn Orozco Ruvalcaba, en su cardcter de Secretario del
Comité de Transparencia, todos de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo
Social, con la finalidad de desahogar el siguiente:
ORDEN DEL DiA

PRIMERO: Lista de Asistencia

SEGUNDO: Estudio, Discusion y Resolucion de la solicitud de derechos ARCO, en la que se
solicita si existe alguna queja en mi expediente laboral y en caso de ser afirmativa la

respuesta solicito todo lo actuado en el expediente o archivo.

TERCERO: Asuntos varios.

PUNTO UNO DEL ORDEN DEL DiA.

Acto seguido se procede a tomar lista de los asistentes necesarios para la presente sesion,
determindndose la presencia de:

I. La C. Norma Alicia Diaz Ramirez, Presidenta del Comité de Transparencia de la
Coordinaciéon General Estratégica de Desarrollo Social.

Il. La C. Leticia Gonzdlez Ceballos, en su cardcter de Directora Juridica y de Transparencia
de la Coordinaciéon General Estratégica de Desarrollo Social.

lll. El C. Christian Fabidn Orozco Ruvalcaba, en su cardcter de Secretario del Comité de

Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social.

2 Considerando | presencia del quérum necesario para sesionar, se aprueba por

Jali

GOBIERNO DEL ESTADO Péglna 1 de 10

P! 'g}}]nimidod de los presentes, la lista de asistencia y declaratoria del quérum necesario para
Sl
“la celebracion de la presente sesion.

SCO




Coordinacion de

Desarrollo Social
GOBIERNO DE JALISCO

PUNTO DOS DEL ORDEN DEL DiA.
Estudio, Discusion y Resolucion de la solicitud de derechos ARCO, en la que se solicita si
existe alguna queja en mi expediente laboral y en caso de ser afirmativa la respuesta solicito
tfodo lo actuado en el expediente o archivo, presentada personalmente, con folio de
competencia 044/2019 con folio de esta Coordinacion 00695419, por la C.|ELIMINADO 29

el dia 30 de enero del ano 2019 dos mil diecinueve, misma que se fiene por recibida

oficialmente el mismo dia en horario ordinario de labores, a fravés del cual el peticionario,

solicité lo siguiente:

“Solicito saber si existe alguna queja en mi expediente laboral y en caso de ser afirmativa

la respuesta solicito todo lo actuado en | expediente o archivo.... (SIC)

En uso de la voz la C. Norma Alicia Diaz Ramirez, hace del conocimiento lo siguiente

respecto ala Solicitud, a traves de este conducto se resuelve la atenta solicitud de ACCESO

de Derechos ARCO, presentada personalmente por la C|ELIMINADO 29

De lo anterior, la presentacion de la solicitud de derechos ARCO, expediente de admision
CDS/PD/226-2019, para efectos de tramitar la busqueda de informacion solicitada, la
Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social resulta ser la indicada, lo que
constituye el ejercicio al derecho de proteccion de informacién consagrado en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como las Leyes y Reglamentos

que de ella emanen.

Siendo asi, este Comité de Transparencia de conformidad a lo dispuesto y por reunir los
requisitos de ley, es competente para recibir, tramitar y resolver las solicitudes de Derechos
ARCO que se formulen a las diversas Secretarias y Procuraduria Social del Estado de Jalisco,
atendiendo a lo senalado en el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion
PUblica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion PUblica Cenfralizada del

Estado de Jalisco, en su articulo 13.11.

Por lo que una vez analizada las actuaciones del procedimiento de solicitud de proteccion,
mediante acuerdo de admision de fecha 30 de enero de 2018, se concluye que la presente

solicitud resulta ser IMPROCEDENTE, en base a los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. Por lo que una vez analizada la solicitud de ACCESO, se concluye que la presente
2]
X >resulta ser IMPROCEDENTE por considerarse informacion INEXISTENTE, para efectos legales

L%& n base en lo siguiente:
Jalisco
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Articulo 61. Ejercicio de Derechos ARCO — Declaracién de inexistencia.

1. En caso de que el responsable declare Ia inexistencia de los datos personales en sus
archivos, registros, sistemas o expediente, dicha declaracién deberd constar en una

resolucion del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de los datos

personales.

Se recibio por parte de la Unidad de Transparencia de la Coordinaciéon General Estratégica
de Desarrollo Social, diversos oficios, signados por los diversos enlaces de fransparencia de
la Secretaria del Sistema de Asistencia Social, Secretaria de Educacidn, Secretaria de

Cultura, Secretaria de Salud, Secretaria de Igualdad Sustantiva y la Procuraduria Social,

mediante los cuales informan lo siguiente:

SSAS/Unidad de transparencia
Oficio SSAS/DIUTIN30/2018
Asunto: Se contesta.

Lic. Christian Fabian Orozco Ruvalcaba
Titula de ia Unidad de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de
Desarrollo Social,

Presente.

Por este conducto reciba un cordial saludo y en contestacion a su peticion realiza
via correo oficial con ntimero de folio 00695418, por ia que me solicita:

“Solicito saber si existe alguna queja en mi expediente laboral y en caso de k
ser afirmativa la respuesta solicito todo lo actuado en el expediente o
archivo”

Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 82 y 83 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, le informo
que después de una bisqueda exhaustiva en los archivos electrénicos y fisicos de
esta Secretaria del Sistema de Asistencia Social,

Por lo anterior le informo que no se tiene registro de que dicha persona labore
o haya laborado en esta Secretaria

Esperando que fa informacién aqui vertida sea la necesaria y suficiente para
satisfacer la peticion, respetando en todo momento el derecho del ciudadano de
tener acceso a la INFORMACION.

Sin otro particular por el momento quedo de Usted para cualquier aclaracion,

ATENTAMENTE
Guadalajara Jalisco de 08 de Febrero de 2019

Lic. Emerson Monio Palacios Cuadra
Enlace de lfgzﬂnidad de Transparencia
Dela Secretariqfdea ﬁi&i@mq de Asistencia Social

S
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EXPEDIENTE: FOLIO SE-ARCO-10/2019
OFICIO: SE/DGAJIUT 170/2019

PRESENTACION: INFOMEX 00695419

ASUNTO: SE REMITE RESPUESTA A LA SOLICITUD ARCO

LIC. CHRISTIAN FABIAN OROZCO RUVALCABA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL
PRESENTE

Con fundamento en el articulo 20 fraccion 1l del Reglamento de Transparencia, Acceso a
la Informacion Puablica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion Publica
Centralizada del Estado de Jalisco; a través de este conducto remito a usted, la respuesta
a la solicitud ARCO, realizada por la C, misma que fue
presentada, via correo electronico, y derivada por parte de la Unidad de Transparencia de
la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social, el dia 30 treinta de enero del afio
2019 dos mil diecinueve, bajo el nimero de expediente interno FOLIO SE-ARCO0-10/2018.
Aunado a lo anterior, el peticionario solicito lo siguiente:

" Solicito saber si existe alguna queja en mi expediente laboral y en caso de ser
afirmativa la respuesta solicito todo lo actuado en el expediente o archivo (SIC)

UNICO.- Esta Unidad Enlace de la Secretaria de Educacién Jalisco, con fecha 31 treinta y
uno de enero del afio 2019 dos mil diecinueve, se recibié comunicado electrénico,
emitido por la Lic. Teresa Adriana Canales Barba, Enlace de Transparencia de la
Direccion General de la Contraloria de esta Secretaria, la cual informa:

M

“En respuesta a la solicitud realizada por , se informa que hasta

\ en dia de hoy en los archivos de Direccion General de la Contraloria, no se

" encuentran registros de algin antecedente a nombre de esa persona desde el 2014
‘. alafecha.” (sic)

De igual manera, con fecha 01 primero de febrero del afio 2019 dos mil diecinueve, se
/ recibié comunicado electronico, emitido por la Lic. Claudia Macias Maya, Asesor Juridico

o \

. Jalisco

AN D B

de la Direccion de lo Consultivo de la Direccidon de Asuntos Juridicos de esta Secretaria,
por medio del cual informa:

“Le informo que una vez realizada una busqueda exhaustiva en los archivos fisicos
y electrénicos de la Direccion de lo Administrativo, Laboral e Infracciones
Administrativas se sefialo por parte de personal de dicha area que no existe registro
de procedimiento de responsabilidad administrativa instaurado encontra de la
solicitante.

Finalmente, con fecha 01 primero de febrero del afio 2019 dos mil diecinueve, se recibio
comunicado electronico, emitido por el Lic. Francisco Javier Ruelas Rico, Enlace de
Transparencia de la Direccién General de Personal de esta Secretaria, por medio del cual
informa:

Jalisco
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“Al respecto, se informa que se revisaron los registros de los expedientes laborales
de personal en activo de la Secretaria de Educacion del Estado, asi como del
personal que laboré y causd baja por cualquier motivo en esta dependencia en los
altimos seis afios, y después de una busqueda exhaustiva se comprobd que no
existe expediente laboral o registro de que la C. ,sea o0
haya sido servidor piblico en esta dependencia, en los tltimos seis afios.” {sic)

Sin otro particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo y nos ponemos a sus
ordenes sobre cualquier duda o comentario, en la direccidn y teléfono, que aparecen al final
del presente documento o por medio del correo electronico:

coordinacionsocialjalisco@gmail.com

w«wwf !‘iamem;da d * Sobh ettt

s %wakmw d . : “’J-\‘ SOONPNRE gy E Ay »«\R‘HQ“}W
Enlace de 'rrarwanbnc de la’Secretaria de Egdcacton
w""
ol |
g, %,»\w W’N‘W\M M

No. de oficio ET/1J/030/2019-AC
ASUNTO. SE CONTESTA FOLIO 00695419

Lic. Christian Fabidn Orozco Ruvalcaba
Titular de la Unidad de Transparencia de la
Coordinacion General Estratégica de
Desarrollo Social.

PRESENTE

Reciba un cordial saludo y en atencién a la solicitud de informacién presentada via INFOMEX

porlaC. con folio 00695419 en el cual solicita

. “Solicito saber si existe queja en mi expediente laboral y en caso de ser afirmativa
@ la respuesta solicito todo lo actuado en el expediente o archivo” (SIC)

Por lo tanto este Enlace tomé las medidas necesarias para recabar dicha informacion
peticionada, y de acuerdo con los articulos 5 fracciones Xl y X1V, y 20 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, asi como el diverso 16 fraccién V, 17 fraccién Xl y 31 del
Reglamento Interno de la Secretaria de Cultura, se consideraron que los datos peticionados
pudieran ser del conocimiento de la Direccion Administrativa, haciéndosele llegar via correo al
Director L.C.P. Marco Antonio Pérez Rodriguez respondiendo lo siguiente;

il
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“Después de realizar una busqueda exhaustiva en los archivos electrénicos y
fisicos de la jefotura de Recursos Humanos, le informo que no se cuenta con

informacién de la I Por lo que no existe ningun
expediente laboral de queja.” (SIC)

Sin mas por el momento y agradeciendo su atencion, me despido quedando atento a sus
comentarios.

ATENTAMENTE
Guadalajara Jalisco a 0 de febmm de 2019

%_} m *
Titular de la Jefatura'} %ﬁ y Enlace de Tmnwamﬂma

Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo.

Oficio DGAJELTI097/2019
Guadalajara, Jal, 31 de enero del 2019
Asunto: Se atonde solicitud con

folio 00695419

Lic. Christian Fabldn Orozeco Ruvalcaba
Titular de Enlace de Transparencia de fa Coordinacion
, General Estratégica de Desarrollo Social
Presente
Por este madio, en referencia a 1o requerido modiante solicitud de informacian INFOMEX con
folio 00695419, de la C. que a la letra solicita:
/ “Solicito saber si existe alguna quefa en mi expodiente laboral y en caso de sor

afirmativa la respuesta solicito todo lo actuado en ef expediente o archive”. (sic).

De lo anterior, hago de su conocimiento que que con fecha 31 de enero de 2019 y mediante

ol oficio DOAJELTIORSI2018, se solictd 8 1a Mra, Adrians Alatorre Gomar, Directora de Enlace
Administrativo deo la Secretaria de Salud Jalisco, la informacidn antes referida, misma gue fue remitida

a esta Direccidn General a mi cargo mediante el oficio nimero SSJDGRADEAG1/2018 informando

v que “la persona fisica de la cual se solicita no se tiene registro correspondiente a una
&@J refacion laboral en la estructura de esta Mcmmria’x

Sin mas por el momento, a mm.m:» %:m ant mano %m ammimw que se sirva brindar al
prasents, s
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Oficio PS/UTCEDS/33/2019
Asunto: Se contesta Solicitud DERECHOS ARCO 00695419

Lic. Christian Fabidn Crozco Ruvalcaba
Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de
Desarrolio Social.

Presente.

Por este conducto reciba un cordial soludo y en contestacién al requerimiento
reglizado via coreo electrdnico debido a la solicitud de Derechos de Acceso,
Recfificaciéon, Cancelacién y Oposicion (ARCO) nofificada a este Enlace por la
Coordinacién General Esiratégica de Desarrollo Social a su digno cargo el dia 31 freinta y
uno de enero del afio en curso, misma que se ordend integrar y registrar bajo el nGmero
de expediente UT/P$/20/2019, en donde se solicita lo siguiente:

Atendiendo a lo dispuesto por los articulos 47, 49, 50 v 53 de la Ley de Proteccion
de datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios, le informo que después de una blsqueda exhaustiva en los archivos
electrénicos y fisicos de esta Procuraduria, mediante oficio PS/DGA/010/2019, se recibié
respuesta emitida por parte de la Llic. Mariana Carredn Gutiérez, en su cardeter de
Directora General Administrativa a fravés del Grea de Recursos Humanos, por o que se
procede o dor respuesta al cuestionamiento descrite en la solicitud de informacién,
misma que se adjunta al presente ocurso, en la que contesta lo siguiente:

“Le informo que no existe en esta dependenciqa, un expediente laboral a nombre de la C.

Con fundamento en los articulos 55 fraccion Il y 40 de ia Ley de Proteccién de
datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios,
se hace de su conocimiento que es improcedente la solicitud en virtud de que no se
encuentran datos personales tendientes al expediente laboral de la ahora solicitante, asi
mismo se seficlan las ligas de internet donde podrd consultar la informacion, respecto al
personal que labora en esta dependencia, esto es
htip://prosoc.jalisco.gob.mx/transparencia especificamente en el anticulo 8, fraccion V,
inciso f} vy g). donde deberd buscar el nombre de la persona descrita, ya que en esos
apartados se encuenira la lista del personal de esta Procuraduria Secial la cual viene en
orden dlfabético, o bien, deberd de ingresar en el hipervinculo
htips:/tgobiemoeniinea Liglisco.gob.mx/noming/Noming?accion=2&%po=], en el cual
deberd de llenar los caompos corespondientes con los dotos que se desprenden en la
solicitud planteada y elegir cualquier quincena, y el sistema en automdtico le generara
el listado de los recursos econdmicos recibidos por la misma y entregados por esta
Procuraduria si es que existieran o bien, si laboran para el Gobierno del Estado, podrd
conocer el estatus de la adscripcion de los mismos.

En consecuencia se declara el sentido de la presente solicitud como
Improcedente, con fundamento en los numerales 55 fraccidn tl y 40 de la Ley de
Proteccién de datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y
sus Municipios, en virtud de lo respuesta sefclada en el pdrrafo anterior, en la cual
infforma que redlizada una bisqueda exhaustiva dentro de los archivos del drea
comespondiente esto es lo Direccidn General Administrativa a través del drea de
Recursos Humanos, la C.  [ELMINADO29 |  no forma parte de la plantila de este
dependencia actualmente, por lo que no cuenta con clguna expediente laboral o
relacién bajo contrato de confianza, base u honorarios, precisando que lo anterior es
Unicamente respecto de la Procuraduria Social del Estado de Jalisco.
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Esperando que la informacién aqui vertida sea la necesaria y suficiente para
satisfacer la peticién, respetando en todo momento el derecho del ciudadana de tener
acceso ala INFORMACION.,

Sin ofro particular por el momento quedo de Usted para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE
Guadalajara Jalisco gle 05 de febrero de 2019

AR ABUNDIS YANEZ,

Enlace de la Unidad de Transparencia
De Procuraduria Social del Estado de Jalisco.

Oficlo: 024/81S-AJ/2019

ASUNTO: Se contesta folio 00695419,

LIC. CHRISTIAN FABIAN OROZCO RUVALCABA.

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA

/ COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL.
4 PRESENTE

Por este conducto reciba un cordial saludo, vy en contestacidén a su peticion
que redliza via coreo electrdnico respecto de la solicitud con folio INFOMEX ~ PNT

00695419, presentada por R , por la que me solicita:
] ..."“Solicito saber si existe alguna queja en mi expediente laboral y en caso
de ser ofirmativa la respuesta solicite todo lo actuado en el expediente o
archivo.”...

Atendiendo a lo dispuesto por los articulos 82 vy 83 de la Ley de Transparencio y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y por los
articulos 11° fracciones VI, X y XI, 12° froccion | y demds aplicables del
Reglamento de Transparencia, Acceso a la informacidn PUblica y Proteccion de
Datos Personales de la Administracidn Poblica Centralizada del Estado de Jalisco,
y una vez redlizada lo busquedao exhaustiva de la informacidn solicitada dentro
de los archivos fisicos v electrénicos, se le hace de su conocimiento que no se
tiene registro alguno de que la C. Z,”i;".;;";;, “oOL labore en esta
Secretaria, por lo que no se cuenta con un expediente laboral bajo ese nombre ni
queja alguna en contra de dicha persona dentro de esta Dependencia.
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Esperando que la informacion aqui vertida sea la necesaria y suficiente para
satistacer la mﬁcm respetando en todo momento el derecho del ciudadano
de tener acceso a la INFORMACION.

Sin mds por el momento, agrodezco de antemano la atencién brindada ol
presente y quedo de usted para cualquier aclaracion al respecto.

Atentamente,
Guadalajara, Jalisco a 11 de febrero de 2019

il

Sofia Benavides Herrera
Enlace de Transparencia de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

SEGUNDO. Notifiquese la presente resolucion con los anexos respecto a los diversos oficios,
signados por los diversos enlaces de tfransparencia de la Secretaria del Sistema de
Asistencia Social, Secretaria de Educacién, Secretaria de Cultura, Secretaria de Salud,
Secretaria de Igualdad Sustantiva y la Procuraduria Social., atendiendo lo sefialado por el
articulo 60 y 61 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Se aprueba por unanimidad de los presentes, el sentido de la resoluciéon del ejercicio de
derechos ARCO, presentada por la C. como IMPROCEDENTE en
atencion al artficulo 60 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios
En el Ultimo punto del orden del dia asuntos varios, les pregunto si alguien desea intervenir.

En uso de la voz la C. Norma Alicia Diaz Ramirez, Solicita se genere la minuta de la presente
sesion, asi como su version publica para ser aprobada por los que integran el presente
comité, para lo cual se levanta la sesidon y se ordena un receso de 20 minutos para su

elaboracion.

Siendo las 12 horas con 17 minutos del dia 12 de febrero de 2019, se reanuda la presente
sesion, para lo cual pongo a su consideracion la dispensa de la lectura del acta de la sesion
la cual les fue entregada con anticipacion y en el mismo acto les pido levantar su mano

para la aprobacién de la misma.

Todos: APROBADA.
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DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS, se
somete a la aprobacion de los integrantes de este Comité, la version publica del acta de
la presente sesion, misma que relUne los requisitos senalados por los Linimentos antes

descritos.

Version publica que fue cotejada por lo que integramos el Comité, mismos que tuvimos a
la vista el acta de la sesion en version original sin testar, en la cuales identificamos los dato

que se testan, en cada una de las hojas.

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. - Se aprueba la version publica del ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA
DE EJERCICIO DE DERECHOS ARCO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COORDINACION
GENERAL ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL.

Siendo las 12 horas con 48 minutos del dia 12 de febrero del 2019, y al no existir algin tema
adicional a tratar, se da por concluida la OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE EJERCICIO
DE DERECHOS ARCO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COORDINACION GENERAL
ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL, firmando la presente acta los integrantes del mismo.

ORMACALICIA DIAZ RAMIREZ.
Presidenta del Comité de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de
Desarrollo Sog,igrl./'

ZBHRISTIAN FABIAN OROZCO RUVALCABA

Secretario Técnico déf'Comité de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica

de Desarrollo Social.

LIC. LETICIA ONi&EZ CEBALLOS
Directora Juridica y de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de

Desarrollo Social.
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